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১) ভূর্িো্‌: 

বাাংলাদেশ ওয়াক ফ প্রশাসন একটি ইসলাম ধমীয় অনুশাসন ভিভিক, সামাভিক কল্যাণকর ও সসবামূলক স্বায়িশাভসত 

সাংস্থা। ১৯৩৪ সাদলর সবঙ্গল ওয়াক ফ এযাক্ট অনুসাকর এ সাংস্থার সৃভি হয়। ওয়াক ফ অধ্যাদেশ-১৯৬২ অনুযায়ী ওয়াভকদফর 

উদেশ্য বাস্তবায়নসহ ওয়াক ফ এদেটসমূদহর তোরভক, ভনয়ন্ত্রণ ও সুষ্ঠু ব্যবস্থাপনা ভনভিত করাই এ সাংস্থার মূল লক্ষ্য। 

ফলশ্রুভতদত ওয়াক ফ অধ্যাদেশ সাংদশাধনী আইন ২০১৩ এবাং ওয়াক ফ (সম্পভি হস্তান্তর ও উন্নয়ন) ভবদশষ ভবধান আইন 

২০১৩ প্রনয়ন করা হদয়দে। Services Delivery দ্রুত ও কায যকর করার লদক্ষ্য এ কায যালদয়র Innovative কায যক্রম 

গ্রহদণর মাধ্যদম ভিভিটাল বাাংলাদেশ হওয়ার সক্ষ্দে গুরুত্বপূণ য ভূভমকা পালন কদর আসদে এবাং এ প্রদেিা অব্যাহত থাকদব। 

 

২)  দার্য়ত্ব্‌ও্‌োর্ যাবর্ল্‌: 

 ওয়াক ফ  সম্পভি ভেভিতকরণ ও তাভলকাভুক্তকরণ; 

 ওয়াক ফ  সম্পভির প্রকৃভত, পভরমাণ সাংক্রান্ত তথ্য সাংগ্রহ ও সাংকলন; 

 ওয়াক ফ সম্পভির আয়-ব্যয় ভহসাব ভনরীক্ষ্াকরণ; 

 ওয়াক ফ েভলদলর শতযাবলী প্রভতপালন ভনভিতকরণ; 

 ওয়াক ফ েভলদলর শতযানুযায়ী এদেটসমূদহর সমাতাওয়াল্লী ভনদয়াগ ও কভমটি অনুদমােন; 

 ওয়াক ফ েভলদলর শতযানুযায়ী বৃভিদিাগীদের স্বাথ য সাংরক্ষ্দণ প্রদয়ািনীয় পেদক্ষ্প গ্রহণ; 

 ওয়াক দফর উদেদশ্য ও কল্যাণকর কায যাভেদত সম্পভি ও এর আদয়র ব্যবহার ভনভিতকরণ; 

 ওয়াভকদফর ভনদে যশনা মদত িনভহতকর কম যকান্ড সম্প্রসারণসহ আধুভনকায়ন ভনভিতকরণ; 

 ওয়াক ফ সম্পভির সুষ্ঠু ব্যবস্থাপনার ভনভমদি ভনদে যশনা প্রোন; 

 ওয়াক ফ েভলদল সমাতাওয়াল্লীর পাভরশ্রভমদকর উদল্লখ না থাকদল পাভরশ্রভমক ভনধ যারণ; 

 ওয়াক ফ সম্পভি অভধগ্রহণ বাবে ক্ষ্ভতপূরদণ প্রাপ্ত অথ য ভবভনদয়াদগর িন্য ভনদে যশ প্রোন; 

 ওয়াক ফ সম্পভির উন্নয়দন বাস্তবতা ভিভিক পেদক্ষ্প গ্রহণ; 

 সমাতাওয়াল্লীর সবআইনী কায যকলাদপর িন্য তাঁর ভবরুদে আইনানুগ ব্যবস্থা গ্রহণ; 

 ওয়াক ফ সম্পভি হদত অববধ অনুপ্রদবশকারী উদেে করা; 

 সকান সম্পভি ওয়াক ফ ভকনা এ সম্পদকয ভসোন্ত প্রোন; 

 ওয়াক ফ সম্পভকযত ভবোরাধীন মামলা সমাকেমায় প্রভতদ্বভিতা, পভরোলনা ও তোরভক করা, এবাং 

 ওয়াক দফর স্বার্ য যথাযথ ভনয়ন্ত্রণ, রক্ষ্নাদবক্ষ্ণ ও প্রশাসদনর িন্য প্রদয়ািনীয় কায য সম্পােন। 
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৩)্‌সাাংগঠর্নে্‌োঠাকিা: 

১৯৮৩্‌ সাকল্‌এনাি্‌ের্িটির্‌সুপার্রকশর্‌ রপ্রর্িকি্‌এ্‌ সাংস্থার্‌ অনুকিার্দি্‌জনবল্‌ র্িল্‌ ৭০টি্‌ ।্‌ পরবিীকি্‌ ৫৫টি্‌পকদর্‌

অনুকিাদনসহ্‌সব যকিাট্‌১২৫্‌পদ্‌র্বর্শষ্ট্‌সাাংগঠর্নে্‌োঠাকিা্‌সরোর্‌ের্তযে্‌অনুকিাদন্‌েরা্‌হয়।্‌ 

 

 

র্বর্িন্ন্‌সিকয়্‌অনুকিার্দি্‌জনবকলর্‌র্ববরণ 

 

ক্রর্িে পকদর্‌নাি এনাি্‌ের্িটি্‌

অনুকিার্দি্‌পদ 

সরোর্‌

অনুকিার্দি্‌পদ 

রিাট  

অনুকিার্দি 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

১. েি যেিযা ২ ১২ ১৪ 

২. েি যচারী ৬৮ ৪৩ ১১১ 

 সব যকিাট ৭০ ৫৫ ১২৫ 

 

 

 

েি যরি্‌ও্‌শূন্য্‌পকদর্‌র্ববরণ 

 

ক্রর্িে পকদর্‌নাি রিাট  

অনুকিার্দি 

রিাট্‌ 

েি যরি 

রিাট্‌শুন্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

১. েি যেিযা ১৪ ৪ ১০ 

২. েি যচারী ১১১ ৮২ ২৯ 

 সব যকিাট ১২৫ ৮৬ ৩৯ 

 

 

• রিাট্‌েি যরি্‌জনবল্‌্‌:্‌৮৬্‌জন 

• দদর্নে্‌িজুর্র্‌র্ির্িকি্‌েি যরি্‌জনবল্‌=্‌৪্‌জন 
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৪)্‌্‌বাকজট্‌:  

এে্‌নজকর্‌বাকজট্‌২০২০-২০২১ 

      

(লি্‌টাো) 

ক্রর্িে্‌

নাং 

র্ববরণ 

বাকজট্‌

লিযিাত্রা       

২০২০-২০২১ 

সাংকশার্িি্‌

বাকজট্‌২০২০-

২০২১ 

িয়্‌িাকসর্‌

প্রকৃি্‌আয়/্‌ব্যয়্‌

২০২০-২০২১ 

অনুকিার্দি্‌

বাকজট 

২০২০-২০২১ 

প্রকৃি্‌আয়/্‌

ব্যয়       

২০২০-

২০২১ 

       
ে ে.্‌রাজস্ব 

       
১ চাঁদা্‌আদায় ১৭০৪.৩৩ ১৭০৪.৩৩ ৩২০.৫০ ১৭০৪.৩৩ ৬৭১.১১ 

২ 
সরোর্র্‌রর্াে্‌

বরাদ্দ 
৭০.০০ ৭০.০০ ৩৫.০০ ৭০.০০ ৫২.০০ 

৩ অন্যান্য্‌প্রার্ি ১৭৭৪.৩৩ ১৭৭৪.৩৩ ৩৫৫.০০ ১৭৭৪.৩৩ ৭২৩.১১ 

রিাট্‌রাজস্ব      

       
খ খ.্‌ব্যয়/খরচ 

       

১ 
প্রিান্‌োর্ যালয়্‌ও্‌

আঞ্চর্লে্‌োর্ যালয় 
৮১৩.৩৭ ৮১৩.৩৭ ৩২৯.৬০ ৮১৩.৩৭ ৬৫৭.৭৭ 

  রিাট্‌খরচ ৮১৩.৩৭ ৮১৩.৩৭ ৩২৯.৬০ ৮১৩.৩৭ ৬৫৭.৭৭ 

  উদ্বিৃ/্‌ঘাটর্ি ৯৬০.৯৬ ৯৬০.৯৬ ২৫.৯ ৯৬০.৯৬ ৯১.২৪ 

  
     

 গ  

  
     

১ র্নজস্ব্‌অর্ যায়ন - - - - ৩২৯.০০ 

  রিাট্‌উন্নয়ন্‌বাকজট - - - - ৩২৯.০০ 

  
     

১ রাজস্ব্‌বাকজট ১৭৭৪.৩৩ ১৭৭৪.৩৩ ৩৫৫.৫০ ১৭৭৪.৩৩ ৭২৩.১১ 

২ উন্নয়ন্‌বাকজট - - - - ৭২৩.১১ 

 
রিাট্‌বাকজট ১৭৭৪.৩৩ ১৭৭৪.৩৩ ৩৫৫.৫০ ১৭৭৪.৩৩ ১০৫২ 

 

 

২০১৮-২০১৯্‌অর্ য্‌বিকর ওয়াক্‌ফ্‌প্রশাসকন্‌সরোর্র্‌অর্ য্‌বরাদ্দ,্‌ব্যয়্‌ও্‌অগ্রগর্ির্‌র্ববরণ্‌: 
 

                                                                                                             (লি্‌টাোয়) 
 

অর্ য্‌বির বরাকদ্দর্‌

পর্রিাণ 

ব্যকয়র্‌

পর্রিাণ 

অগ্রগর্ি 

২০২০-২০২১ ৭০.০০ ৭০.০০ ১০০% 
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৫)্‌্‌সার্ব যে্‌েি যোন্ড্‌ও্‌উকেখকর্াগ্য্‌অজযন 

 

 

  ২০২০-২০২১্‌অর্ যবিকর্‌সম্পার্দি্‌র্বর্িন্ন্‌োর্ যাবলী 
 

 

ক্রর্িে্‌নাং োর্ যক্রি অজযন/অগ্রগর্ি 

০১ ওয়াক্‌ফ্‌সম্পর্ি্‌র্চর্িি্‌ও্‌িার্লোভুক্তেরণ ৬০্‌টি 

০২ ওয়াক্‌ফ্‌একেকটর্‌রিািাওয়ােী্‌র্নকয়াগ ২৬৭্‌টি 

০৩ ওয়াক্‌ফ্‌একেকটর্‌ের্িটি্‌গঠন ১৬১্‌টি 

০৪ ওয়াক্‌ফ্‌সম্পর্ি্‌অর্ডটেরণ ১১২৯্‌টি 

০৫ অববি্‌দখলদার্‌রজলা্‌প্রশাসকের্‌িাধ্যকি্‌উকেদ ১৬্‌টি 

০৬ ওয়াক্‌ফ্‌সম্পর্ির্‌ররেড য্‌সাংকশািন ৩১্‌টি 

০৭ ওয়াক্‌ফ্‌্‌(সম্পর্ি্‌হস্তান্তর্‌ও্‌উন্নয়ন)্‌র্বকশষ্‌র্বিান্‌

আইন-২০১৩্‌এর্‌আওিায়্‌উন্নয়ন্‌োর্ যক্রি 

- 

০৮ ওয়াক্‌ফ্‌একেট্‌পর্রচালনা্‌সাংক্রান্ত্‌অর্িকর্াগ্‌র্নস্পর্ি ১৩৯্‌টি 
 

 

ওয়াক্‌ফ্‌চাঁদা্‌আদায় 

 

অর্ য্‌বির রিাট্‌লিযিাত্রা রিাট্‌আদায় আদাকয়র্‌হার 

২০২০-২০২১ 170933144/- 96435234/- 56.42/- 
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র্বর্িন্ন্‌ওয়াক্‌ফ্‌একেট্‌ের্তযে্‌গৃহীি্‌র্বর্িন্ন্‌োর্ যক্রি্‌ও্‌রসবামূলে্‌পদকিপ্‌: 
 

 

 এভতম ভশক্ষ্াথী ও অসহায়দের সহদযাভগতা প্রোন; 

 দুস্থ এবাং অসহায়দের ভেভকৎসা সসবায় সাভব যক সহদযাভগতা প্রোন; 

 অসহায় এবাং দুস্থদের পূন যবাসদনর সহদযাভগতা প্রোন; 

 অসহায় এবাং েভরদ্রদের ভববাদহ সাভব যক সহদযাভগতা প্রোন; 

 নও মুসভলমদের সহদযাভগতা প্রোন; 

 গণপ্রিাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার কর্তযক গৃহীত ভবভিন্ন সময় ভবভিন্ন ধরদনর ধমীয়, সামাভিক এবাং রাষ্ট্রীয় কায যক্রদম 

অাংশগ্রহণ; 

 ভবভিন্ন প্রাসঙ্গীক ভবষদয় িনসদেতনতামুলক ভলফদলট ভবতরন; 

 প্রভত ঈসে অসহায় ও েভরদ্রদের মাদে বস্ত্র, সসমাই, ভেভন ও সগাশ ত ভবতরন; 

 সাংস্থার ভনয়ন্ত্রণাধীন ভমরপুরস্থ হযরত শাহ্ আলী বাগোেী (র:) সিনাদরল হাসপাতাল ভবনা মূদল্য ভেভকৎসা সসবা প্রোন 

করদে। 

 মানুদষর সামদন িভঙ্গবাে, মানুষ হতযা, মােক, দূনীভত, বাল্যভববাহ, সুে, ঘুষ ইতযাভে ভবষদয় জুমার খুতবায় ধমীয় 

দৃভিদকান সথদক আদলােনার মাধ্যদম সাধারন মুসল্লী এবাং িনসাধারনদক এসকল ঘৃণ্য, গভহ যত কাি সথদক দূদর থাকার 

আহ্বান িানাদনা হয়; 

 হািদদ য ল্যাবকরটরীজ (ওয়াকফ) বাাংলাকদশ ের্তযে র্ি রির্ডকেল েযাম্প স্থাপকনর িাধ্যকি অসহায় দুস্থ জনকগাষ্ঠীকে 

র্চর্েৎসা প্রদান; 

 আহম্মদ আলী পাটওয়ারী (র:) ওয়াকফ একেট ের্তযে রিজান িাকস ৩০০ (র্িনশি) একিোফোরীকদর সার্ব যে 

ব্যবস্থাপনা োর্ যক্রি পর্রচালনা; 

 তাোড়া, হািী সগালাম রসুল সওোগর ওয়াক ফ এদেট, েট্টগ্রাম; পাগলা মসভিে ওয়াক ফ এদেট, ভকদশারগঞ্জসহ 

সেদশর বড় বড় ওয়াক ফ এদেটগুদলা ধমীয় ভশক্ষ্াসহ ভলল্লাহ খাদত অথ য ব্যয় করর র্াকে। 
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প্রচার্‌ও্‌প্রচারণামূলে্‌োর্ যক্রি্‌: 

 

 অপ্রর্িকরাধ্য্‌ অগ্রর্াত্রায়্‌ বাাংলাকদশ্‌ এর্গকয়্‌ চলকি।্‌ গণপ্রজািন্ত্রী্‌ বাাংলাকদশ্‌ সরোকরর্‌ রূপেল্প্‌ ২০২১্‌ এবাং্‌ উন্নয়ন্‌

পর্রেল্পনা্‌২০৩০্‌বাস্তবায়কনর্‌িাধ্যকি্‌বাাংলাকদশকে্‌িধ্যি্‌আকয়র্‌রদকশ্‌উন্নীি্‌েরার্‌লকিয্‌গৃহীি্‌েি যসূর্চর্‌অাংশ্‌

র্হকসকব্‌ ওয়াক্‌ফ্‌ প্রশাসকের্‌ োর্ যালয়্‌ এবাং্‌ র্বর্িন্ন্‌ ওয়াক্‌ফ্‌ একেটসমূহ্‌ রদকশর্‌ িি যপ্রাণ্‌ িানুকষর্‌ িকধ্য্‌ র্বর্িন্ন্‌

প্রচারণামূলে্‌এবাং্‌রসবামূলে্‌োর্ যক্রি্‌গ্রহণ্‌েকরকি।্‌ওয়াক্‌ফ্‌প্রশাসকের্‌োর্ যালকয়র্‌প্রচারণামূলে্‌এবাং্‌রসবামূরলে্‌

োর্ যক্রকির্‌গৃহীি্‌েি যপর্রেল্পনা্‌ও্‌োর্ যক্রিসমূকহর্‌র্ববরণ্‌র্নম্নরূপ্‌: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ওয়াক্‌ফ্‌িবকনর্‌উর্ধ্যমুখী্‌সম্প্রসারন্‌োর্ যক্রি্‌শুরু্‌হয়। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

অনলাইন্‌সিা্‌ও্‌প্রর্শিণ্‌আকয়াজন 
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৬)্‌অন্যান্য্‌উকেখকর্াগ্য্‌োর্ যক্রি্‌: 

 

 

 “মুর্জব্‌শিবষ য”্‌উদর্াপন্‌উপলকি্‌সরোর্‌ের্তযে্‌প্রদি্‌র্নকদ যশনা্‌অনুর্ায়ী্‌র্বর্িন্ন্‌েি যসূচী্‌গ্রহন্‌েরা্‌হকয়কি: 

 িার্লোভুক্ত্‌ওয়াক্‌ফ্‌একেটসমূকহর্‌ডাটাকবইজ্‌হালনাগাদ্‌েরা্‌হকয়কি; 

 ওয়াক্‌ফ্‌প্রশাসকনর্‌ র্নরাপিা,্‌স্বেিা্‌এবাং্‌জবাবদীর্হিা্‌সৃর্ষ্টর্‌লকিয্‌এ্‌ওয়াকফ্‌িবকন্‌ র্সর্স্‌েযাকিরা্‌সাংকর্াজন্‌

েরা্‌হকয়কি; 

 দবর্িে্‌িহািার্র্‌ রোর্িড-১৯্‌পর্রর্স্থর্ি্‌ রিাোর্বলায়্‌ওয়াক্‌ফ্‌প্রশাসকন্‌আগি্‌েি যেিযা/েি যচারী্‌এবাং্‌ রিািাওয়ােী্‌ও্‌

বৃর্িকিাগীকদর্‌্‌শরীকর্‌িাপিাত্রা্‌ইনফাকরড্‌র্াকি যার্িটাকরর্‌িাধ্যকি্‌প্রর্ির্দন্‌পরীিা্‌েরা্‌হয়।্‌র্াকদর্‌শরীকরর্‌িাপিাত্রা্‌রবশী্‌

পাওয়া্‌র্ায়্‌(৯৮.৪্‌র্ডগ্রী্‌ফাকরনহাইট্‌এর্‌উকর্ধ্য)্‌িাকদরকে্‌বাসায়্‌র্াোর্‌পরািশ য্‌প্রদান্‌েরা্‌হয়।্‌ 

 রোর্িড-১৯্‌ রিাোর্বলায়্‌ ওয়াক্‌ফ্‌ প্রশাসকনর্‌ সেল্‌ েি যেিযা/েি যচারীকদরকে্‌ র্বনামূকল্য্‌ িাস্ক্‌ র্বিরণ্‌ েরা্‌ হয়্‌ এেইসাকর্্‌

স্যার্নটাইজার্‌ র্বিরণ্‌ েরা্‌ হকয়কি।্‌ র্বষয়গুর্ল্‌ চলিান্‌ প্রর্ক্রয়া্‌ এবাং্‌ র্নয়র্িি্‌ িাস্ক্‌ ও্‌ স্যার্নটাইজার্‌ র্বিরণ্‌ েরা্‌ হকে।্‌

সারাকদশ্‌ হকি্‌ ওয়াক্‌ফ্‌ প্রশাসকন্‌আগি্‌ রিািাওয়ােী/বৃর্িকিাগীকদর্‌ িকধ্যও্‌ র্বনামূকল্য্‌ িাস্ক্‌ ও্‌স্যার্নটাইজার্‌ র্বিরণ্‌েরা্‌

হকে। 

 ওয়াক্‌ফ্‌প্রশাসকনর প্রিান্‌োর্ যালকয়্‌আগি্‌রসবা্‌গ্রহীিাগণ্‌র্নয়র্িি্‌হাি্‌রিায়ার্‌জন্য্‌সািারণ্‌Wash্‌Room্‌গুকলাকি্‌

Wall Mounted Dispenser্‌এর্‌িাধ্যকি্‌হযান্ডওয়াশ্‌ব্যবহার্‌এবাং্‌হযান্ড্‌ড্রায়ার্‌এর্‌ব্যবস্থা্‌েরা্‌হকয়কি।্‌্‌ 

 ওয়াক্‌ফ্‌িবকনর্‌এবাং্‌িবকনর্‌আকশপাকশ্‌পর্রষ্কার্‌রাখার্‌জন্য্‌সাব যির্নে্‌পর্রেন্নিােিী্‌র্নকয়াগ্‌েকর্‌পর্রষ্কার্‌পর্রেন্ন্‌রাখা্‌

হয়।্‌িবকনর্‌বার্রুি্‌প্রর্ির্দন্‌জীবানুনাশে্‌দ্বারা্‌পর্রষ্কার্‌রাখা্‌হয়।্‌প্রর্িটি্‌ের্রকডার্‌র্নয়র্িি্‌পর্রেন্ন্‌রাখা্‌হয়্‌এবাং্‌রসৌন্দর্ য্‌

বি যন্‌ র্হকসকব্‌ চারা্‌ গাি্‌ লাগাকনা্‌ হকয়কি।্‌ সেলকে্‌ র্নজ্‌ র্নজ্‌েকি্‌প্রকবকশর্‌পর্‌পর্রষ্কার্‌ পর্রেন্ন্‌ রাখার্‌জন্য্‌প্রকয়াজনীয়্‌

র্নকদ যশনা্‌রদয়া্‌হকয়কি।্‌ 
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ওয়াক্‌ফ্‌প্রশাসন্‌র্ডর্জটাইকজশন 

 

 ১৬৩৫৩ টি তাভলকাভুক্ত ওয়াকফ এদেরটর িাটাদবইি হালনাগাে করা হদয়দে; 

 ওয়াক ফ প্রশসাদনর ওদয়বদপইদির সাদথ প্রস্তুতকৃত িাটাদবইদির ভলাংক স্থাপন; 

 প্রধান কায যালদয় স্বল্পপভরসদর ই-নভথ ব্যবস্থাপনা োলু করা; 

 ২০১৯ সাল হদত ভিভিটাল হাভিরার প্রবতযন; 

 ভনরাপিা ও মভনটিভরাং এর িন্য প্রধান কায যালদয় ভসভস কযাদমরা স্থাপন। 

 

 

িার্লোভুক্ত্‌ওয়াক্‌ফ্‌একেট্‌সমূকহর্‌ডাটাকবইজ 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

ওয়াক্‌ফ্‌এস্টেট্‌অনুসন্ধান 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

অভ্যন্তরীণ্‌ব্যবহারকারীস্টের্‌লগইন 
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িাটাদবইি এর িযাশদবাি য 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

িাটাদবইি এর ভরদপাট য সসন্টার 
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৭) ির্বষ্যৎ্‌েি য-পর্রেল্পনা্‌:  
 

 জর্রকপর্‌িািকি্‌র্চর্িি্‌ওয়াক্‌ফ্‌সম্পর্িসমূহ্‌িার্লোভূক্তেরকণর্‌জন্য্‌েি যসূর্চ্‌গ্রহণ; 

 LED্‌Panel্‌এর্‌িাধ্যকি্‌সরোকরর্‌উন্নয়ন্‌েি যোন্ড্‌সর্চত্র্‌প্রদশ যন; 

 নতুন্‌সাাংগঠর্নে্‌োঠাকিা্‌অনুকিাদন; 

 শূন্য্‌পদসমূহ্‌পূরণ; 

 রজলা্‌পর্ যাকয়্‌ওয়াক্‌ফ্‌প্রশসাকনর্‌র্নজস্ব্‌িবন্‌স্থাপন; 

 

-------০------- 


